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Al Personale docente dell’Istituto Comprensivo  

Al Sito Web della Scuola 

All’Albo On Line  

Atti 

 

OGGETTO: RICHIESTA DISPONIBILITA’ PER RECLUTAMENTO PSICOLOGO E/O 

PSICOTERAPEUTA RIVOLTO A FIGURE PROFESSIONALI ESPERTI INTERNI PER LO 

SVOLGIMENTO DI PERCORSI NON COINCIDENTI CON L’ORARIO DI SERVIZIO PER LA 

REALIZZAZIONE DEL PROGETTO: “Crescere con il cuore: emozioni, corpo e relazioni in 

trasformazione”, PR Cofinanziato dal Fondo Sociale Europeo PR Campania FSE+ 2021-2027. Priorità 

2/Obiettivo Specifico ESO 4.6, Azione 2.f.1., per la realizzazione della valorizzazione e diffusione della 

cultura delle pari opportunità e dell’educazione affettiva anche attraverso le piattaforme social. - Avviso 

pubblico di cui al Decreto Dirigenziale n. 1186 del 16/07/2025 e successivamente approvato con Decreto 

Dirigenziale n. 1 del 14/01/2026 ed ammesso a finanziamento con Decreto Dirigenziale n. 126 del 

29/4/2026”.  

Codice SURF: OP_27832 25010AP000000189 

TITOLO PROGETTO: Crescere con il cuore: emozioni, corpo e relazioni in trasformazione 

CUP: B74C25000830006 

LA DIRIGENTE SCOLASTICA 

VISTI la Deliberazione n. 198 del 28/04/2022 con cui la Giunta regionale ha approvato il Programma 

Regionale Campania FSE+ per il periodo 2021 – 2027 dando mandato all’Autorità di Gestione del PR 

Campania FSE + di procedere alla notifica ai Servizi della Commissione europea, del Programma regionale 

Campania FSE+ per il periodo 2021-2027, secondo quanto previsto dai Regolamenti comunitari e 
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demandando alla stessa Autorità di Gestione del PO Campania FSE + di dare seguito al negoziato con i 

Servizi della Commissione europea, ai sensi dei Regolamenti Comunitari, per l’adozione del Programma 

Regionale Campania FSE+ 2021-2027; 

VISTO il DD n. 229 del 27/07/2023 dell’AdG, aggiornato con DD n. 102 del 06/05/2024, con cui è stato 

approvato il Manuale delle procedure di gestione, delle Linee guida per i beneficiari, il Manuale dei 

controlli di primo livello, dei relativi allegati il documento di valutazione dei rischi ex ante per le verifiche 

di gestione relativamente al PR Campania FSE+ 2021/2027; 

VISTO il Piano triennale dell’Offerta Formativa per il triennio 2025/2028 e relative variazioni così come 

approvate dal Consiglio di Istituto con delibera n.10 del 21/11/2025; 

VISTA la Delibera del Consiglio d’Istituto n. 25 del 05/02/2026 di approvazione del Programma Annuale 

E.F. 2026 di questa Istituzione scolastica; 

VISTO il decreto dell’Assunzione in bilancio prot. n 4279 del 27/05/2026; 

VISTI i Regolamenti (UE) n. 1303/2013 recanti disposizioni comuni sui Fondi strutturali e di investimento 

europei, il Regolamento (UE) n. 1301/2013 relativo al Fondo Europeo di Sviluppo regionale (FESR) e il 

Regolamento (UE) n. 1304/2013 relativo al Fondo Sociale Europeo;  

VISTA la Delibera n. 420 del 23/06/2025 avente ad oggetto “PR Campania FSE+ 2021/2027 

Programmazione interventi volti alla prevenzione e al contrasto della violenza di genere, alle attività di 

ricerca e alla diffusione della cultura della pari opportunità” con cui la Giunta Regionale ha programmato 

l’importo massimo di € 2.000.000,00, a valere sulle risorse del PR Campania FSE+ 2021/2027 Obiettivo 

Specifico ESO 4.6, Azione 2.f.1, per la realizzazione di interventi, volti al rafforzamento di misure di 

prevenzione e contrasto della violenza di genere, alle attività di ricerca e alla diffusione della cultura della 

pari opportunità; 

VISTO che con Decreto Dirigenziale n. 1186 del 16/07/2025, in attuazione della succitata Delibera, è stato 

approvato l’Avviso pubblico relativo all’intervento denominato “Valorizzazione e diffusione della cultura 

delle pari opportunità, dell’educazione affettiva e della gestione delle emozioni”; 

VISTA la candidatura inoltrata in data 29/08/2025 (ns. prot. n. 0005715 del 29/08/2025); 

VISTO che con Decreto Dirigenziale n. 1 del 26/09/2025, si è provveduto alla nomina della Commissione 

di Valutazione delle istanze pervenute; 

VISTE la delibera di ratifica n. 25 del Collegio dei docenti del 12/09/2025 e la delibera di ratifica n. 42 del 

Consiglio di Istituto del 22/05/2026; 

VISTO che con Decreto Dirigenziale n. 1 del 14/01/2026, sono state approvate le risultanze istruttorie della 

Commissione di Valutazione e la relativa graduatoria recante i progetti ritenuti ammissibili a finanziamento 

e i progetti non ammissibili; 

VISTO che con Decreto Dirigenziale n. 126 del 29/4/2026 sono stati ammessi a finanziamento i progetti 

di cui all’elenco delle proposte ritenute idonee e finanziabili, nel quale risulta essere inserito il progetto 
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presentato da questa Istituzione Scolastica, titolo “Crescere con il cuore: emozioni, corpo e relazioni in 

trasformazione”, per l’importo di € 5.175,00;  

VISTO l’Atto di Concessione firmato digitalmente dallo scrivente Beneficiario, prot. 3559 del 06/05/2026 

e acquisito al protocollo informatico della Regione Campania al N.0435839/2026 del 12/05/2026, per un 

importo complessivo di € 5.175,00 (a costi standard); 

RITENUTO NECESSARIO procedere all’individuazione delle professionalità necessarie, PSICOLOGO 

O PSICOTERAPEUTA per garantire la realizzazione del progetto di cui in oggetto 

 RICHIEDE 

la disponibilità al personale docente in servizio presso la nostra Istituzione Scolastica che è in possesso di 

laurea in Psicologia e iscrizione all’Albo, mediante la scheda allegato A. 

Per l’incarico affidato e per le ore previste (25) il compenso è quello definito nel progetto approvato, ovvero 

70,00 euro/ora omnicomprensivi di ogni onere e ritenuta. Per un totale massimo corrisposto 

omnicomprensivo di 1.750,00 euro. 

L’incarico avrà durata dall’atto della nomina fino al 31/12/2026. 

Le istanze di partecipazione, redatte sull’allegato modello A, debitamente firmate in calce, corredate dal 

curriculum redatto secondo il modello europeo (anche esse debitamente firmate), e da un documento di 

identità in corso di validità, dovranno pervenire tramite posta istituzionale saic8b100c@istruzione.it, entro 

le ore 13 del giorno 16 giugno 2026. 

 

 
 La Dirigente Scolastica 

Prof.ssa Gabriella LIBERTI 

Documento informatico firmato digitalmente 

ai sensi del d.lgs. 82/2005 s.m.i. e norme collegate, 

il quale sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa 
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